













        Утверждаю:  главный врач            

                                                                                                                                                                                                             ОГБУЗ «Специализированный  дом ребенка 
                                                                                                                                                                                                      для  детей  с  органическим поражением 
                                                                                                                                                                                    центральной   нервной системы 
                                                                                                                                                                                                  с нарушением психики «Красный Бор»

_________________________О. Я. Дейнеко
 План мероприятий по противодействию коррупции 

на 2020 год 

Цели: создание  нравственно – психологической  атмосферы и внедрение организационно-правовых механизмов, направленных на эффективную профилактику коррупции в ОГБУЗ «Специализированный  дом ребенка для  детей  с органическим поражением центральной нервной системы с нарушением психики «Красный Бор».

Задачи:

1. Систематизация условий, способствующих проявлению коррупции в Учреждении.

2. Разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности действий ответственных и должностных лиц.

3. Совершенствование методов по нравственно-правовому воспитанию.

4. Содействие реализации прав сотрудников на доступ к информации о фактах  коррупции, а также на их сводное освещение в средствах массовой информации.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок 
реализации
	Ответственный
	Ожидаемый результат

	1.
	Организационно – правовые меры по созданию механизмов реализации плана противодействия коррупции

	1.1.
	Размещение на сайте  ОГБУЗ «Специализированный  дом ребенка для  детей  с органическим поражением центральной нервной системы с нарушением психики «Красный Бор» в сети «Интернет» плана противодействия коррупции на 2020 год
	январь 
2020 г.
	Дейнеко О. Я. Воронцова Г.В.
	Обеспечение доступа граждан к
информации об антикоррупционной деятельности учреждения

	1.2. 
	Анализ действующих нормативных локальных актов учреждения на наличие коррупционной составляющей
	постоянно
	Дейнеко О. Я. 
Воронцова Г.В.

Зозуля И.В.
	Совершенствование работы по противодействию коррупции

	1.3.
	Рассмотрение в соответствии с действующим законодательством обращений граждан, содержащих сведения о коррупции по вопросам, находящимся в компетенции администрации учреждения
	по факту обращения
	Дейнеко О.Я.
комиссия по противодействию коррупции в учреждении
	Совершенствование работы по противодействию коррупции

	1.4.
	Размещение на информационных стендах учреждения контактных телефонов горячих линий, мини-плакатов социальной рекламы, направленных на профилактику коррупционного поведения
	постоянно
	Воронцова Г.В.
	Обеспечение доступа граждан к
информации об антикоррупционной
деятельности

	1.5.
	Разработка и утверждение плана противодействия коррупции Учреждения на 2021 год
	декабрь 2020
	Воронцова Г.В.
и члены комиссии по противодействию коррупции в учреждении
 
	Систематизация мер по
противодействию коррупции



	2.
	Управление персоналом и внутренняя культура

	2.1.
	Проведение профилактических
бесед и распространение
информационных материалов в целях доведения до лиц материалов и положений
законодательства РФ о противодействии коррупции, в том числе: 

-антикоррупционное мировоззрение в современном обществе;

 антикоррупционное мероприятия в учреждении.
	постоянно
	Дейнеко О. Я. 
Воронцова Г.В.

Зозуля И.В.
	Профилактика коррупционных и иных правонарушений



	2.2. 
	Осуществление личного приема граждан


	в течение   года, согласно утвержденного графика
	Дейнеко О.Я.
комиссия по противодействию коррупции в учреждении 
	Профилактика коррупционных и иных правонарушений

	2.3.
	Проведение индивидуальных бесед с вновь принятыми на работу лицами с целью формирования негативного отношения к проявлениям коррупции
	постоянно
	Дейнеко О. Я.
Зозуля И.В.
Кутенкова Т.В.

Баловнева Н.В.
	Профилактика коррупционных и иных правонарушений

	2.4.
	Проведение профилактических
бесед с сотрудниками по недопущению использования в неслужебных целях информации, предназначенной только для служебной деятельности

	постоянно
	Дейнеко О. Я.

Зозуля И.В.
Кутенкова Т.В.

Баловнева Н.В.
	Профилактика коррупционных и иных правонарушений



	2.5
	Проведение совещания с сотрудниками ОГБУЗ «Специализированный  дом ребенка для  детей  с органическим поражением центральной нервной системы с нарушением психики «Красный Бор» на тему: «Подведение итогов работы,  направленной на профилактику коррупции».
	Декабрь 2020
	Дейнеко О. Я. 

Воронцова Г.В.

Зозуля И.В.
	Профилактика коррупционных   правонарушений, создание необходимых мер для
предотвращения коррупции
сотрудниками учреждения

	2.6
	Информирование правоохранительных органов о выявленных фактах коррупции

	 При выявлении фактов
	Дейнеко О. Я. 

	Создание необходимых мер для
предотвращения коррупции
сотрудниками учреждения

	3.
	Повышение эффективности и осуществления закупок товаров, работ, услуг для государственных нужд

	3.1.
	Осуществление контроля за проведением закупок в соответствии с законодательством РФ для бюджетных организаций и планом-графиком закупок для нужд Учреждения
	постоянно
	Дейнеко О.Я.

Баскова О.В. 
Баловнев Д.В.


	Обеспечение открытости и конкуренции при осуществлении закупок для нужд учреждения



	3.2.
	Осуществление контроля за целевым использованием бюджетных средств
	постоянно
	Дейнеко О.Я.

Баскова О.В.  


	Обеспечение открытости и прозрачности использования бюджетных средств


